Uchwala Nr XXXIX/241/2018
Rady Gminy Belsk Duzy

z dnia 20 czerwca 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Belsk Duzy
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z poézin. zm.) i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z pdin. zm.} oraz
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania
pracownikdw samorzgdowych ( Dz, U. z 2018 r. poz. 936) Rada Gminy Belsk Duzy uchwala,
co nastepuje:
g1
Ustala sie od dnia 1 lipca 2018r. miesieczne wynagrodzenie brutto dla Pana Wiadystawa
Piatkowskiego Wéjta Gminy Belsk Duzy w nastepujacej wysokosci:
1. Wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4 700 zi.,
2. Dodatek za wystuge lat w wysokosci 20% miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego w kwocie 940 zi.,
3. Dodatek funkcyjny w kwocie 1900 zi.,
4. Dodatek specjalny w wysokosci 40% tacznego wynagrodzenia zasadniczego i

dodatku funkcyjnego w kwocie 2640 zt.

g2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Belsk Duzy.

§3
Traci moc uchwata Rady Gminy z dnia 05 Iutégo 2014r. nr XL/243/2014 w sprawie

ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Belsk Duzy.

54
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujgcy od dnia 1 lipca 2018r.

PRZE ZACY
RA Y

Bo y vikorski




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
{tj. Dz. U. z 2018r. poz. 994 } do wylgcznej wlasciwosci rady gminy nalezy ustalenie
wynagrodzenia wojta. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018r. w sprawie
wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych { Dz. U. z 2018 r. poz. 936) okresla stawki
wynhagrodzenia oraz dodatkéw, obowigzujacych od dnia 1 lipca 2018r.

Wynagrodzenia Wojta w wysokosci okredlonej niniejszg uchwatg, jest zgodne z tabelg
stawek wynagrodzenia dla woéjtow w gminach do 15.000 mieszkanncow, w zakresie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Dodatek specjalny jest obligatoryjnym
sktadnikiem wynagrodzenia wadjta zgodnie z art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych i w przypadku Wojta Gminy Belsk Duzy wynosi maksymalnie 40% facznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Ostatnim obowigzkowym dodatkiem
wynagrodzenia, jest dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 20% wynagrodzenia
zasadniczego.

Wobec powyiszego podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione i konieczne.




