Wt Gminy Belsk Duzy
oglasza nabor na stanowisko urzednicze
Inspektora ds. sprawozdawczos$ci w referacie budzetowym
W Urzedzie Gminy w Belsku Duzym
(umowa na czas okreslony na okres zastgpstwa)

Termin skladania dokumentéw: 03.02.2021 r. do godz. 10:00

1. Wymagania niezbedne:

Spetienie wymogow okreslonych w art. 6 ust. 1 i ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2019 poz. 1282 z p6zn. zm.) okreslonych
dla stanowisk urzedniczych,

Znajomos¢ aktow prawnych z zakresu wykonywanych obowigzkow, w szczegdlnosci:

v’ ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2020 poz. 713
ze zm.);

v’ ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 2019 poz. 351 ze
zm.);

v' rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13wrzesnia 2017 r. w
sprawie rachunkowos$ci oraz plandéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw
jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych
zaktadow budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych
jednostek budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. 2020 poz. 342 ze zm.);

v’ ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2019 poz. 869
ze zm.);

v’ ustawy z dnia 8 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug (Dz. U. 2020 poz.
106 ze zm.).

Biegta znajomos$¢ obstugi komputera i $rodowiska Windows (oprogramowanie
Microsoft Office),

Wyksztalcenie: wyzsze, preferowane kierunki: ekonomia, finanse i1 rachunkowosc,
administracja,

Staz pracy: minimum 3 lata,

Niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

Nieposzlakowana opinia,

Proponowany termin zatrudnienia: od 8 lutego 2021 r.

2. Wymagania dodatkowe:

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

Wysoka kultura osobista, komunikatywnos$¢, samodzielno$¢, umiejetno$¢ pracy w
zespole, umiejetnos¢ analitycznego myslenia,

Znajomo$¢ aktéw wykonawczych do w/w ustaw dotyczacych sporzadzania
dokumentacji z zakresu zadan wykonywanych na w/w stanowisku inspektora,
Preferowane do§wiadczenie zawodowe: jednostki budzetowe,

Znajomos¢ programow BeSTi@ i FIKS,

Mile widziana znajomos$¢ programu Legislator BeSTi@,

Znajomos¢ klasyfikacji budzetowe;j i planu kont.



3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Wprowadzanie planu budzetu oraz jego zmian do programu BeSTi@ i weryfikacja w
w/w programie,

Woprowadzanie planu oraz zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej Gminy do
programu BeSTi@ oraz weryfikacja i analiza w w/w programie,

Przygotowywanie materiatow do sprawozdan po stronie planu, sprawozdan z
wykonania budzetu poétrocznych i rocznych oraz sprawozdania SG-01 do analizy i
weryfikacji przez Skarbnika Gminy,

Wprowadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych do programu BeSTi@ i ich
weryfikacja w w/w programie,

Przygotowywanie projektow uchwal 1 zarzadzen oraz projektow sprawozdan
finansowych,

Przygotowywanie not ksiggowych zaangazowania wydatkow,

Przesytanie uchwat, zarzadzen i sprawozdan do nadzoru oraz do dysponentow srodkow
oraz przesylanie sprawozdan, dokumentow przez e-PUAP oraz system iSRB,
Przesytanie do ogloszenia na BIP Zarzadzen Wojta i sprawozdan,

Dekretowanie dokumentdéw ksiggowych,

Ksiegowanie dokumentow ksiegowych w programie FIKS,

Przygotowywanie potwierdzen sald,

Wsparcie pracownika sporzadzajacego JPK i deklaracje VAT,

Wykonywanie innych czynnos$ci zleconych przez Wojta Gminy i Skarbnika Gminy.

4. Warunki pracy:

Pelny wymiar czasu pracy od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:30-15:30,
Wynagrodzenie adekwatne do posiadanych kwalifikacji, wyksztatcenia i umiejetnosci
zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy w Belsku Duzym (Zarzadzenie Nr 31/2009 Wojta Gminy Belsk
Duzy z dnia 15 czerwca 2009 r. ze zm.),

Praca biurowa przy komputerze, kontakt z interesantami.

5. Nazwa i adres jednostki oraz miejsce pracy:
Urzad Gminy Belsk Duzy
ul. Jana Kozietulskiego 4, 05-622 Belsk Duzy

6. Informacja dodatkowa:

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia 6% wskaznik
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w Urzgdzie Gminy w Belsku Duzym nie zostat
osiagniety.

7. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys — curriculum vitae,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe
(poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem),

o$wiadczenie kandydata, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe (w zalgczniku do ogloszenia),

oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych (w zatgczniku do ogloszenia),



e inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach, np.
zaswiadczenia o ukonczonych kursach, szkoleniach, referencji, kopie §wiadectw pracy
itp.,

e wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV (z
uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej) powinny by¢ podpisane i
opatrzone klauzula:

. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzgdzenie o ochronie danych)”.

e kserokopie przedktadanych dokumentow musza by¢ poswiadczone przez kandydata za
zgodno$¢ z oryginatem,

e os$wiadczenie o posiadaniu przez kandydata stanu zdrowia pozwalajacego na
wykonywanie czynnosci objetych zakresem czynnosci,

e os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
rekrutacji (w zataczniku do ogloszenia),

e kwestionariusz osobowy ( w zataczniku do ogloszenia).

8. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalez sktada¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy
Belsk Duzy ul. Jana Kozietulskiego 4, lub pocztg na adres: Urzad Gminy Belsk Duzy, ul. Jana
Kozietulskiego 4, 05-622 Belsk Duzy z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko urzednicze
Inspektora ds. sprawozdawczosci w referacie budzetowym w Urzedzie Gminy w Belsku
Duzym” w terminie do dnia 3 lutego 2021 r. godz. 10:00 (decyduje data wplywu do Urzedu).
Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okre§lonym terminie nie bedg rozpatrywane.

9. Dodatkowe informacje:
1. Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zawarte w ogloszeniu o naborze zostang

powiadomieni telefonicznie o terminie, miejscu oraz godzinie przeprowadzenia
kolejnego etapu naboru.

2. Kandydaci nie spetniajacy wymagan formalnych nie b¢da informowani.

3. Informacja o wyniku naboru zostanie opublikowania w Biuletynie informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzegdu.

4. Dokumentu kandydatow, ktérzy nie zostali wybrani w wyniku naboru na ww.
stanowisko urzednicze, s3 odsylane jezeli kandydat zaznaczyt to w zlozonej
dokumentacji albo gdy wystapi z takim wnioskiem po przeprowadzonym naborze.

5. Kontakt w sprawie ogtoszenia:

Marlena Przybytniak — Inspektor ds. kadr
e-mail: m.przybytniak@belskduzy.pl (preferowana forma kontaktu)
pod nr telefonu: (48) 661 12 71 lub 661 12 81.

Belsk Duzy, dn. 18.01.2021 r.
/-/ Whadystaw Pigtkowski
Wit Gminy Belsk Duzy


mailto:m.przybytniak@belskduzy.pl

Przetwarzanie danych osobowych

Na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przep}ywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze

zm.)

dalej: ,,RODO” informuje, ze:

Administratorem Panstwa danych jest Wéjt Gminy Belsk Duzy (adres Jana Kozietulskiego 4, 05-622 Belsk Duzy,
tel. kontaktowy: 48 661 12 71, urzad@belskduzy.pl)

1)

2)

3)

4)
5)

6)
a)
b)
c)
d)

e)

7)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moga si¢ Panstwo kontaktowaé we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu email:
inspektor@chi24.pl lub pisemnie na adres Administratora.
Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego na
stanowisko podinspektora ds. ochrony srodowiska, W zwigzku z powyzszym podstawe prawna
przetwarzania Panstwa danych osobowych stanowia:
- obowiazek prawny ciazacy na Administratorze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, aw
szczegolnosci Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz. U. 2018, poz. 2190 z
p6zn. zm.) oraz Rozporzadzenie Ministra Zdrowia w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na
niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorcea (tj. Dz.U. z 2018 r.
poz. 393) oraz Ustawia z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 730),
- zgoda, o ktorej mowa w art. 6 ust. 1 lit a RODO, w przypadku danych osobowych udostepnionych w
sposob dobrowolny, ktorych obowiazek przekazania nie wynika z wyzej wskazanych przepiséw prawa.
Panstwa dane zgromadzone w post¢powaniu konkursowym beda przechowywane przez okres 5 lat zgodnie
z Instrukcja Kancelaryjng i Jednolitym rzeczowym wykazem Akt obowigzujacym w Urzedzie Gminy Belsk
Duzy.
Panstwa dane nie bgdg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie bedg podlegaé profilowaniu.
Panstwa dane nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Uni¢ Europejska,
Norwegie, Liechtenstein i Islandig).
W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nastepujace prawa:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo  wniesienia  skargi do Prezesa  Urzgdu  Ochrony  Danych  Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);
w zakresie, w jakim podstawa przetwarzania Panstwa danych osobowych jest zgoda, przystuguje Panstwu
prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
Panstwa dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych w zakresie niezb¢dnym do realizacji procesu rekrutacji, a takze
podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.

Belsk Duzy, dn. 18.01.2021 r.
/-1 Wtadystaw Pigtkowski
Wojt Gminy Belsk Duzy



