
Konkurs na stanowisko Zastępcy Kierownika ds. lecznictwa Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej BELMED w Belsku Dużym 
przy ul. Szkolnej 4

Kierownik Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej „BELMED” w Belsku Dużym ogłasza konkurs na stanowisko Zastępcy Kierownika ds. lecznictwa Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej  BELMED w Belsku Dużym. Konkurs prowadzony jest w oparciu o Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 06 lutego 2012r. w sprawie przeprowadzenia konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (Dz.U. z 2018r. poz.393), Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracowników na poszczególnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami (Dz. U. Nr 151, poz. 896)  oraz w oparciu o Regulamin Komisji Konkursowej powołanej przez Kierownika Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej „BELMED” w Belsku Dużym Zarządzeniem nr 2/2019 z dnia 27 września 2019r.  
I. Do konkursu może przystąpić osoba, która posiada:
1) wykształcenie wyższe – tytuł zawodowy lekarza,
2) prawo wykonywania zawodu w Rzeczpospolitej Polskiej,
3) tytuł specjalisty lub specjalizację II  stopnia w dziedzinie medycyny,
4) co najmniej 8-letni staż pracy w zawodzie.
II. Zainteresowanych prosimy o składanie pisemnych ofert zawierających:
1) podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem,
2) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej,
3) kopię dokumentów potwierdzające dorobek i kwalifikacje zawodowe wymagane 
do zajmowania danego stanowiska,
4) kopię dokumentu potwierdzające prawo wykonywania zawodu w Rzeczpospolitej Polskiej,
5) kopię dokumentów potwierdzające posiadany staż pracy (świadectwa pracy, zaświadczenie jeżeli stosunek pracy nie uległ rozwiązaniu),
6) kopię dokumentów o których mowa w ppkt 3 – 5 powinny być poświadczone za  zgodność 
z oryginałem urzędowo, notarialnie lub przez kandydata. Na prośbę komisji konkursowej kandydat zobowiązany jest przedstawić oryginały dokumentów,
7) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie ( załącznik nr 1 do ogłoszenia),
8)  oświadczenia:
– o niekaralności zakazem pełnienia funkcji kierowniczych, związanych  z   dysponowaniem   środkami publicznymi, o którym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz. U. 2018 r. poz. 1458 ),
- o stanie zdrowia i braku przeciwwskazań do pracy na określonym stanowisku
- o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb konkursu na dane stanowisko

III. Wymagane dokumenty aplikacyjne, w zamkniętej kopercie należy składać osobiście 
w Samodzielnym Publicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej „BELMED” w Belsku Dużym 
przy ul. Szkolnej 4, lub listownie na adres Samodzielnym Publicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej „BELMED” w Belsku Dużym ul. Szkolna 4, 05-622 Belsk Duży w terminie 
od 28.10.2019r. do 13.11.2019r. do godz. 15:00 (decyduje data wpływu dokumentów 
do SP ZOZ w Belsku Dużym). Na kopercie kandydat umieszcza swoje imię i nazwisko  
oraz adres i numer telefonu kontaktowego, a także adnotację  o treści „ Konkurs na stanowisko zastępcy kierownika ds. lecznictwa SP ZOZ BELMED w Belsku Dużym”.
IV. Aplikacje, które wpłyną po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.
V. Dokumenty przedłożone w kserokopiach muszą być potwierdzone za zgodność z oryginałem urzędowo, notarialnie lub przez kandydata.
VI. Postępowanie konkursowe przeprowadzi Komisja Konkursowa powołana przez Kierownika Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej „BELMED” w Belsku Dużym 
Zarządzeniem nr 2/2019 z dnia 27 września 2019r.  w Urzędzie Gminy Belsk Duży 
przy ul. Jana Kozietulskiego 4, pokój nr 4. O terminie rozmów kwalifikacyjnych kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie telefonicznie lub pisemnie. Przewidywany termin rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur – 14 dni od ostatniego dnia składania ofert. Materiały informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnymi ekonomicznym zakładu dostępne są w Samodzielnym Publicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej „BELMED” w Belsku Dużym przy ul. Szkolnej 4, 05-622 Belsk Duży,  
tel. kontaktowy 48 6611269.
VII. Informacja o wynikach konkursu podana zostanie do publicznej wiadomości 
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Gminy w Belsku Dużym, tablicy informacyjnej w siedzibie Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej „BELMED” w Belsku Dużym.


Kierownik SP ZOZ „BELMED” 
(-) Adam Balcerowicz
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KLAUZULA INFORMACYJNA
Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: „RODO” informuję, że:
1) Administratorem Państwa danych jest Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej „BELMED” w Belsku Dużym ul. Szkolna 4, 05-622 Belsk Duży tel. 48 66 11 269, 
2) Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, jest nim Pan Daniel Matusiak, 
z którym mogą się Państwo kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych za pośrednictwem adresu email: ojom@dpag.pl lub pisemnie na adres Administratora. 
3) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia postępowania konkursowego na stanowisko Zastępcy Kierownika ds. lecznictwa w SP ZOZ „BELMED” 
w Belsku Dużym
4) W związku z powyższym podstawę prawną przetwarzania Państwa danych osobowych stanowią:
- obowiązek prawny ciążący na Administratorze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, 
a w szczególności Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (tj. Dz. U. 2018, poz. 2190 z późn. zm.) oraz Rozporządzenie Ministra Zdrowia w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 393) oraz Ustawia z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 730),
- zgoda, o której mowa w art. 6 ust. 1 lit a RODO, w przypadku danych osobowych udostępnionych w sposób dobrowolny, których obowiązek przekazania nie wynika z wyżej wskazanych przepisów prawa.
5) [bookmark: _Hlk268865]Państwa dane zgromadzone w postępowaniu konkursowym będą przechowywane przez okres  5 lat zgodnie z Instrukcją Kancelaryjną i Jednolitym rzeczowym wykazem Akt.
6) Państwa dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym nie będą podlegać profilowaniu.
7) Państwa dane nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię).
8) W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu następujące prawa:
a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych (RODO);
e) w zakresie, w jakim podstawą przetwarzania Państwa danych osobowych jest zgoda, przysługuje Państwu prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
9) Państwa dane mogą zostać przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbędnym do realizacji procesu rekrutacji, a także podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisów prawa.





